ARRETE INTERMINISTERIEL,
FIXANT LA LISTE, LES TACHES ET LE CLASSEMENT DES POSTES DE TRAVAIL CORRESPONDANT AUX DIFFERENTS GRADES D’OUVRIERS PROFESSIONNELS, CONDUCTEURS D’AUTOMOBILES ET APPARIREURS SPECIFIQUES AU MINISTERE DE L’EDUCATION ET AUX ETABLISSEMENTS PUBLICS A CARACTERE ADMINISTRATIF EN RELEVANT
----------
LE CHEF DE GOUVERNEMENT,

LE MINISTRE DE L’ECONOMIE,

LE MINISTRE DE L’EDUCATION,

Vu la loi 78-12 du 5 aout 1978, relative au statut général du travailleur, ensemble les textes législatifs et réglementaires pris pour son application ; 

Vu l’ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifiée et complétée, portant statut général de la fonction publique, ensemble les textes pris pour son application ;

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985, portant statut type des travailleurs des institutions et administrations publiques ;

Vu le décret n° 89-225 du 5 décembre 1989, portant statut particulier des ouvriers professionnels, conducteurs d’automobiles et appariteurs et notamment son article 40 ;

ARRETENT
Article 1er : En application des dispositions de l’article 40 du décret n° 89-225 du 5 décembre 1989 susvisé , la liste , les taches et le classement des postes de travail correspondant aux différents grades d’ouvriers professionnels, conducteurs d’automobiles et appariteurs, spécifiques au ministère de l’éducation et au établissements publiques à caractère administratif en relevant sont fixées conformément aux tableaux annexe  au présent arrête.
Article2 : Le présent arrête est publiée au journal officiel de la république algérienne démocratique et populaire.

Fait à Alger, le : 15 aout 1990

Pour le Chef de Gouvernement  et délégation,         Le Ministre                    Le Ministre 
Le Directeur General de la Fonction Publique           de l’Education              de l’Economie
Attributions des quelques grades :

1. Responsable service intérieur : chargé de la coordination des activités du personnel affecte au nettoyage, gardiennage et l’entretien général des locaux et espaces verts. Peut avoir à contrôler le fonctionnement du bureau de réception.

2. Chef magasinier : chargé de diriger l’activité d’un magasin comprenant plusieurs magasiniers. Contrôle les mouvements des stocks et déclenche les opérations de renouvellement des produits en voie d’équipement 
3. Magasinier : chargé de la gestion d’un magasin. contrôle le mouvement des produits et pièces de rechange, gère les stocks, participe aux inventaires.
4. Maitresse lingère : chargée d’organiser le service de lingerie en répartissant les travaux entre ses adjointes. Contrôle la bonne exécution du lavage  du raccommodage, du repassage et du rangement. Veille à l’entretien de lingerie de l’établissement  des trousseaux des élèves et des vêtements de travail des personnels. tiens les registres d’inventaire et la distribution. Confectionne certains vêtements de travail  et linge de maison pour les besoins de l’établissement.
5. Agent polyvalent de 1ère catégorie : chargé de la réalisation des tâches diverses de difficulté moyenne pouvant  mettre en œuvre les connaissances techniques de plusieurs professions voisines.
6. Chef cuisinier de cantine : chargé d’organiser rationnellement le travail des cuisiniers. Détermine la composition et la variété des menus. Sait estimer les quantités de denrées nécessaires pour nourrir un effectif donne. Dirige, contrôle la cuisine et la qualité  des repas. Etablir les commandes de denrées alimentaires et prévoit le renouvellement  du matériel de cuisine.
7. Cuisinier de cantine : chargé de la préparation des repas dans une cantine. Surveille la cuisson et organise le travail des aides cuisiniers.

8. Cuisinier de cantine 2ème catégorie : chargé de la préparation des hors d’œuvres et de la surveillance de la cuisson. participe à l’épluchage des légumes et au nettoyage de la cuisine.
9. Lingère ravaudeuse : reçoit et tri le linge sale. Raccommode et repasse le linge. Participe à la confection, au rangement et à la distribution du linge. Participe à l’entretien des appareils qu’elle utilise (machine à coudre, fers à repasser etc.…).
10. Concierge d’établissement scolaire : chargé de la surveillance des entrées et des sorties devant l’entre principale de l’établissement, de l’orientation du public, de l’application des  tableaux des sonneries. Peut en outre avoir la charge du standard téléphonique et s’occupe de questions diverses touchant le courrier postal. Est responsable de l’entretien de la loge et des abords immédiats.
11. Chauffeur V.L : chargé de la conduite et de l’entretien d’un véhicule léger destiné au transport du personnel et du matériel. Tient le carnet de bord du véhicule (entretien et réparation, consommation de carburant etc.).Participe aux travaux d’entretien et dépannage courant au sein de son service d’affectation.
12. Agent polyvalent de 2ème  catégorie : chargé de réaliser des tâches variées de difficultés courantes se rapportant à plusieurs professions voisines.
13. Femme de ménage : chargé de nettoyage et de l’entretien des locaux (lavabos, toilettes, vitres, etc..) Peut avoir à utiliser un aspirateur pour le nettoyage des tapis et des moquettes , fait usage de produit insecticide , de désodorisant ou désinfectant , en tant que de besoin , veille au renouvellement mensuel des produits d’entretien qu’il utilise auprès du magasin, est responsable du maintien en bon état du matériel qui lui est confié.
14. Agent polyvalent de 3ème  catégorie : chargé d’effectuer les tâches simples touchants plusieurs professions et n’exigeant de qualifications.

15. Chauffeur P.L : chargé de la conduite et de l’entretien d’un véhicule lourd. Assure l’entretien simple de son véhicule. Participe aux travaux d’entretien et dépannages courants au sein de son service d’affectation.

